
FECHA: enero de 2025

OgJETIVO DEL PROGRAMA: Desarrollar una evaluación sistemát¡ca, objetiva, documentada de los

procesos, proced¡m¡entos, actividades, operaciones, políticas operativas y resultados de La

lndustr¡a Licorera del Cauca, para determ¡nar la extensión en que se cumplan los cr¡ter¡os
definidos en la planeac¡ón de cada aud¡tor¡a e informe de Ley ante las d¡ferentes Ent¡dades, con el

fin de obtener ev¡dencias ob.¡etivas para emitir.iu¡c¡os acerca de los aspectos más ¡mportantes
sobre la gestión, los resultados obtenidos, la administración de los riesgos y la satisfacción tanto
del cl¡ente ¡nterno como el cliente externo, util¡zando como herram¡enta estratégica la

implementac¡ón del s¡stema de Gest¡ón de la Calidad, el nuevo modelo de Gestión y Planeación
MIPG Versión ll.
ALCANCE DEt PROGRAMA: Este proced¡miento aplica a la Nueva Estructura de Control lnterno.
ln¡c¡a con la programación de las auditorías ¡nternas hasta la def¡n¡c¡ón del plan de meioramiento
con base en los hallazgos de las mismas; lgualmente comprende los seguim¡entos o verificaciones
ordenados por la ley, el Departamento del Cauca, el Conseio Asesor en Mater¡a de Control lnterno,
los órganos de control y la Contaduría General de la Nac¡ón entre otros, cumplim¡ento a la

Resolución 396 de 20 de diciembre de 2022 por la cual se regula la rendición de cuenta f¡scal.

RECURSOS: Equ¡po de cómputo portát¡1, papeles de trabajo, normativ¡dad ex¡stente apl¡cada,

PERIODO: Vigencia 2025

recurso humano, t¡em
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PRIMER BIMESTRE ENERO/FEBRERO 2025

lnic¡a ferñ¡ná

Pfoc6sos,
Act¡vidades,

Opcrac¡ones o
Resultados a

Aud¡tar

Objetivo Auditado Aud¡tor L¡de¡ Equipo
fécnico

Nombre de
lndicador

01t01t2D25 15t01t2025 Frnancierá Ejecucióñ
Presupuestal de
lngresos y Gaslos a
31 dic 2024 ante
SIA Conlralorías

Femañdo
lmbachi
Jefe División
F¡nanciera

lvonñ€
Eñriquez
Sanlacruz

Món¡ca
Mañínez
Olicina
Control
lnlerno

Requeriñ¡entos
del SIA

Contralor¡as

01t01t2025 1510112025 Financrera Rendir él Formato
20_2 Fiduc¡as ante
SIA Coñtralor¡as

Femando
lmbachi
Jefe División
Financiera

lvonñe
Eñriquez
Sanlacruz

Mónica
Mariínez
Ofic¡na
Conlrol
lnlerno

Requer¡mientos
delSlA

Contralorias

01ta1t2025 15tO112025 lnduskia L¡corera
del Ceuce

Seguimiento al Plan
de Mejoramiento
mediante fomalo
F21A anle SIA
Contralor¡as

Madbel Perafan
Gerenle

lvonne
Enriquez
Santacruz

Lisandro
Salamanca
Ofona de
Conlrol
lnlemo

Requer¡m¡entos
delSlA

Contralor¡as

01101t2025 15t01t2025 Frnanciera Rendir fonnato F18
yF18A anle SIA
Conlralor¡as

tularibel Perafan
Gercñte

lvonne
Enriquez
Sántacruz

Sañdra
Camacho
Ofic¡na de
Conkol
lnlemo

I
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Segu¡miento a
la Gestión

01t01t2025 15tO1t2025
Materiales y
Suñ¡iniskos

Revisión y
§eguimieñto a
irale.ia Prima
vigenle en
pfoductos
comerciales pafa
producción ciere
ügenc¡a 2024

Samir Eduardo
Orozco
Jefe Divisióñ
Administraliva

lvonne
Enriquez
Santacruz

Sandra
Camacho
apoyo de
lrón¡ca
I\rartinez
Ofcina de
Conkol
lnlerno

0110112025 15tO1t2025 Producc¡ón-
Financiera'
Adm¡niskeliva-
Comercialización

Segúimienlo a
Producción.
produclo leminado,
facluración y
comerciel¡zación de
la vigencia antedor
2024

Jaime Humberlo
Mendoza- Samir
Eduardo Orozco
Femando

lmbachi Alberl
Viafarc

Ennquez
Sanlacruz

Mónica
Mart¡nez
y Lisandro
Salamanca
Ofcina de
Conlrol
lnlerno

Soguimiento a
la Gest¡ón

Segu¡miento a
lá Gest¡ón

0110112025 15tO1t2025 Juridrca Seguimiento a
Conlratación SIA
Observa y Secop
ll_ ciere de
vigencia 2024

Maria del Mar
Muñoz
Jefe División
Juridica

lvonne
Ennquez
Santacrirz

Sandra
Camacho
Ofiona de
Conlrol
lnterno

1510112025 30t01t2025 Comercialización y
Caia y Faclurac¡ón

Revisión y
seguimienlo a
patroc¡nio§,
deguslaciones y
convenios

Alberl Viafara
Jefe
Comercialrzación
Raúl Rodr¡guez
Coordinador
cEa y
Facturación

Enriquez
Sanlacruz

Sandra
Camacho -
Lisandro
Salamanc¿
Oñcrna de
Control
lnterno

S€guim¡ento a
la Geslión

01t01t2025 30t0112025 Administralivá Verilicar
cumdimiento de
elaboración y

R¡Uhac¡ón del Plan
Anual de
Adqu¡sicrones 2025

Semir Eduardo
Orozco
Jefe Oivisión
Adm¡niskaliva

lvonne
Enriquez
Santacruz

Sandra
Ol¡cina de
Control
lñtemo

01to1t2025 2310112025 Verificar
cúmpl¡mienlo de la
Ley 1474 de 2011
Art 9. Decreto
ru1 de 2012-
foíhulación
compilac¡óñ y
publicac¡ón en
página Web del
Plan anlicorrupc¡óñ
vigencia 2025

lvon Lucia Sarria
Jele División
planeacrón

lvonne
Eñriquez
santacru¿

L¡sandro
Salamanca
Oficina de
Coñtrol
lnterno lnlormes de

Ley

01to112025 31t01t2025 Todos los
procesos

Evaluación a lá
gestión lñstitucional
(por dependencaas)

MaribelPerafan
Gerenle y fodos
los l¡deres de
proceso

lvonne
Enriquez
Santacruz

lvonne
Enriquez
Of¡cina de
Conkol
lnlemo

lnfofmes de
Ley

01t01t2025 31tO1t2025 Finañciera Infome de
Ausleridad en el
gaslo vigencaa 2024
Decrelo 984 de 14
de mayo de 2012
(modif¡ca anfculo
22 del Decrelo
1737 de 1998) a
corte 31 d¡c 2023

Ma¡ibel Perafan
Gereñle

lvonne
Enñquez
Sanlacruz

Mónica
Marl¡nez
Of¡c¡na de
Control
lnlerno

lnfomes de
Ley

t
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lvonne
Enriquez
Sanlacruz

Lisendro
Salamanca
Oficina de
Conlrol
lnterno

Evalllación
lndependaente del
Sislema de Control
lñtemo, vigencia
2020
Decrelo 2106 art.
156_Circular
etefna Ml0G006
de 2019 de funcrón
pública
1 julio a 31

diciembre 2024

lraribel Perafan
Gerente

01101t2025 31101t2025 Gerencia

Samir Eduardo
Oro¿co
.lele División
Administrativa

Enriquez
Santacruz

Lisañdro
Salamanca
Ofona de
Control
lnlerno

1to1t2025 28t0212025 Adminiskaliva Venlicación del
cumplimienio
Conlestación de
PQRF, seqún la
Ley 1474 de 20'11
Arl 76 y Decreto
2611 de 2012- )ulio-
dic de la vigencia
2024

lvonne
Enriquez
Jefes de
Diüsión

Maribel Perafañ
Gereñle y Todos
los l{deres de
proceso

lvonne
Enriquez
Santacruz

28t02t2025 lndustria Licorera
del Cauc¿

Rendición de
cuenta Fiscal
ügencaa 2023 ante
SIA Contralorías
según Resolución
396 del 20
diciembre de 2022

Mónica
Marlinez
Ofic¡na de
Control
lñtemo

lnlome Evaluación
Anual de Conkol
lntemo Contable en
apl¡cativo CHIP

Femando
lmbachi
Jefe División
Finañciera

Enriquez
Santacruz

01to2t2025

0110212025 F nanciera
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SEGU¡/DO BIMESTRE - MARZO/ABRIL 2025

01103t2025 15tO312025 Fananciera-
Presupuesto

Ejecrx¡ón
pre§upuestal enero y
febrero. ante SIA
Contralor¡as

Jele División
FináncÉra

lvonne
Enriquez
Santacruz

Món¡ca
Marlinez
Con apoyo
de Oficina
Conlrol
lnterno

Requer¡m¡entos
delSlA

Contralorias

Seguimiento a
la Gest¡ón

0110312025 21t0312025 Todos los
procesos

C¡ere de las No
Confofm¡dades
lntemas de la vigenc¡a
m21

Todos los lideres
de proceso Enriquez

Sanlacruz

Lisandro
Salamanca
Ofiona de
Control
lnlerno

01to3t2025 19t03t2025

1510/.12025

Plañeac¡ón y
lecnologla de la
¡nformación

Comercialización y
Caja y Facturación

¡nfome de derechos
de autor, según
circular 017 de 2011.
direclivá presk eoc¡a
02 de 2002, circular 4
del 22 de diciembre de
2006 del conse¡o
ásesor del gobierno
nacionaleñ maleria de
conkolintemo

Revisión y seguim¡ento
a palrocrnros.
degustac.¡ones y
convenios

lvon Lucia Sarria
Jefe D¡visión
planeaoón

lvonne
Enriquez
Santacruz

lvonne
Enriquez
Santácruz

Lisandro
Salamanca
Oficina de
Control
lntemo

Sandra
Camacho-
Lisandro
Salamañca
Ofcina de

01to412025 Albert Viafara
Jefe
Comerc¡alización
Raúl Rodríguez
Coordinador

Soguimiento a
la Gestión

lnformes de Ley

Segu¡m¡ento a

la Gestión

.)
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Ca¡a y
Facturación

Conlrol
lntemo

01tMt2025 15t04t2025 Frnanciera Rendú formalo F18 y
F18 A ante SIA
Conkalor¡as

Samuel Londoño
Orlega

Gerenle

Enriqu€z
Sanlacruz

Sandra
Camacho
Ofcina de
Conlrol
lnterno

01tMl2025 15tc/t2025 Financiera lnforme de Ausleridad
en el gasto
Decreto 984 de 14 de
mayo de 2012
(modifica arllculo 22
del Decrelo 1737 de
1998) de los meses
ene{el, y marzo
v¡oencia 2024

Samuel Londoño
Orlega

Gerente

lvonne
Ennquez
Sanlacruz

Mónica
Marliñez
Con apoyo
de Oricina
de Contro¡
lntemo

lnfornies de Ley

15t0/,t2025 30to4t2025 Almacén -
Maleriales y
Sum¡nistros

Rev¡sión y seguimiénlo
a Maleria Prima
vigenle en productos
comercia¡es para
producción

Samrr Orozco
Jefe Divrsrón
Adminrstrativa

lvonne
Enriquez
Santacruz

SañdÉ
Camacho-
Lisandro
Salamanca
apoyo de
Of¡c¡na de
Conkol
lnleño

Seguim¡ento a
la Gestión

TERCER AIMESTRE -JT¡IAYO/JUNIO 2024

Requer¡m¡entos
del SIA

Contralor¡as

01t05t2025 1510512025 Financ¡era-
Presupueslo

Ejecución
paesupuestal
mazo y abril, ante slA
Co¡tralorías

lnforme de eiecución
pesupuestal corte 30
anaqo

Emil¡o Corrales
Jefe División
Financiera

lvonne
Enriquez
Santacruz

01to5t2025 15t0512025 Juridica Seguimrento a
Cootratacióñ SIA
Observa y Secop ll
corte 30 abr¡l de 2025

Mari¿ del Mar
Muñoz
Jefe D¡vis¡ón
Juridica

lvonne
Enriquez
Senlacruz

Sañdra
Camacho
Ofcina de
Contro¡
lntemo

Seguimiento a
la Gestión

1to5t2025 15105t2025 Planeacrón Ve¡ificar primer
cumplimiento de la Ley
1474 de 2011 Art g

Decrelo 2641 de
2012-Seguimrento
Plan anticorrupción
ügeñcia 2025

lvon Serria
Jefe División
planeac¡ón

Enriquez
Santacruz

Lisandro
Salamanca
Oficrna de
Conkol
lnterno lnformes de Ley

Segu¡miento a
la Gestión

AUDITORIAS II'ITERNAS BASAOAS EN RIESGOS
AUOIÍORIAS INTERNA INICIAN EL ,I 

O OE JUNIO OE 2025 SEGÚN PROGRAMA AI'IUAL DE AUOITORIAS

AUOITOR¡AS A PROVEEDORES EXfERNOS AGOSTO Y SEPTIEMBRE VIGET'¡CIA 2025

+
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I Mónrca
l¡¡,l.r¡,,",
I con apoyo
I ¿e o¡c¡na
I conkot
I tnt".no

I

15t05t2025 | 3Ot05t2O25

I

Jefe Producción
Jefe Adminiskativa
Control de Calidad
Planeación

Seguiniento al
cumplimiento del plan
de melorar¡ieñlo del
Enle cerliñcador de
CALIDAD solicitud de
Revisión por la
Direccrón vigencia
2025

lvonne
Enriquez
Santacruz

Sandra
Camacho-
Lisandro
Salamanca
Oficina de

I Conkol

I 
rnte'no

lvon Luc¡a Saria
Jefe División
Planeación
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CUARTO BIMESTREJULIO/AGOSTO 2025

Sandra
Camácho
Ofqna de
Control
lnterno

Requeriñientos
delSlA

Contralorias

Samuel Londoño
Gerente

lvonne
Enriquez
Sanlaffuz

Financiera Rendir formáto F18 y
F18 A anle SIA
Conlralorías

01107 t2025 15t0712025

Requer¡m¡entos
delSlA

Contrelor¡as

Emilio Corrales
Jele División
F¡nancíera

lvonne
Enriquez
Santacruz

[,1ónica
Martinez
Con apoyo
de Oficrna
Control
lnterno

Fañanciera-
Presupuesto

Ejecución
presupue§tal mayo y

iunio, anle SIA
Contralorias

lnforme de ejecucrón
presupueslal corle 30
junio

01t07 t2025 15t07 t2025

lvonne
Enriquez
Santacruz

Sandra
Camacho
Oficina
Control
lnterno

Rendir el Formato
20_2 Fiducias ante
SIA Contralorías

Samuel Londoño
Ge¡enle

01t01t2025 15107 t2025 Financ¡era

Lisandro
Salamanca
Ol¡cina de
Control
lñterno

Samuel Londoño
Gerente

lvoñne
EnriqLrez
Sanlacruz

División Juridica
Meioramieñto
medianle fomalo
F21A -cargue a lá
plalaforma ante SIA
Conlralorias

al Plan de01t07120?5 15t07 t2025

Seguimiento a
la Gest¡ón

Requer¡ñ¡entos
delSlA

Contralor¡as

Requerim¡entos
délSlA

Contralor¡as

lnfomes de Ley

Eñriquez
Santacruz

Mónica
Martanez
Con apoyo
Ofic¡na de
Control
lntemo

lnforme de Austeridad
en elgaslo (abril,
rnayo y junio)
Decreto 984 de 14 de
mayo de 2012
(modifica arliculo 22
del Decreto 1737 de
1998)

Sami.rel Londoño
Gerenle

01107 t2025 15t07 t2025 Financrera

lnformes de Lcy

lvonñe
Enriquez
Santacruz

Lisandrc
Salamanca
Oñona de
Control
lnterno

Samir Orozco
Jefe División
Admin¡strativa

Verilicac¡ón dél
cumplimiento
Contestacióñ de
PQRF, según la Ley
1474 de 2011 Arl.76y
Decrelo 2641 de 2012
Meses enero a junio
de 2025

3010712025 Adminislraliva1t0712025

lnformos de Ley

Lisañdro
Salamanca
Equipo
Of¡ona de
Control
lnterno

lvonne
Enriquez
Sañtacruz

muel Londoño
Gerénte y
L¡deres de
Proceso

Fvál¡ración
lndependienle del
Sistema de Control
lntemo, primer
semeslre vigencia
2024
Decreto 2106 art.
1 56_Circular externa
N'100-006 de 2019 de
función publica
1 enero a 30 iunio
2025

Gerencia01107 t2025 31107

Enriquez
Sanlacruz

Sandra
Camacho-
lvonne

¡von Lucia Saíia
Jefe División
planeación

nio 2025

Seguimrenlo a plañes
de acción y balañce
score cafd cierre 30

30to? 12025 Planeacrón1510712025

j
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15t07 t2025 30t0712025 Comercialización y
Caja y Facluración

Revisión y seguimieñto
a patrocinios,
deguslaoones y
convenios

Albert Viafara
Jefe
Comeroalizaqón
Raúl Rodriguez
Coordinador
Caja y
Factúración

lvonne
Endquez
Sanlacruz

Sandra
Camacho-
Lisañdro
Salamanca
Ofic¡na de
Conlrol
lnlerno

QUINTO BIMESTRE -SEPTIEMBRE/OCTUBRE 2025

1t0912025 15109t2025 Planeación Veril¡cár §99U49
cumpl¡miento de la LeY
1474 de 2011 Art 9.
Decreto 2641 de
2012-Segu¡mieñto
Plan anticorupción
ügencia 2025

lvon Lucia Sania
Jefe Divis¡ón
planeación

Enñquez
Santacruz

Lisandro
Salamanca
Oficina de
Conlrol
lnlemo

lnformes de Ley

Seguimienlo a la
Geslión

o1t09t2025 15109t2025 Frnanciera-
Presupuesto

Ejécución
pfesupuestaliulio y
agosto, a¡!e-]j]a
Qgllab¡ialagoslo
2025

Em¡lio Corrales
Jefe Davisión
Fi¡anciera

lvonne
Enriquez
Sanlacruz

Mónica
Mart¡nez
con apoyo
Ofic¡na
Control
lñtemo

0111012025 15110t2025 Rendir formalo F18 y
F18 A ante SIA
Conkalorias

lnforme de
seguimienlo a las
ejecuciones corte
septiembre 2025

Samuel Londoño
Gerenle

lvonne
Enriquez
Sanlacruz

lvonne
Enriquez
Santacruz

Sañdra
Camacho
Ofrcina de
Conlrol
lnterño

Requedm¡entos
delSlA

Contralor¡as

Segúim¡ento a la
Geslión

o t t10t2025 15t10t2025 frnancrera Emi¡io Corrales
Jefe División
Fiñanciera

Mónica
l\¡art¡nez
Oñcina
Conlrol
lnterno

01t1012025 15t1012025 Financiera lnforme de Austeridad
en el gaslo
Decreto 984 de 14 de
mayo de 2012
(mod¡l¡ca articulo 22
del Decreto 1737 de
1998) de los meses
julio --agos y sep de
2025

Samuel Londoño
Gerenle

lvonne
Enriquez
Santacruz

Mónica
MalÍnez
Ofic¡na de
Control
lnterno

SEXTO BIMESTRE -NOVIEMBRE/DICIEMBRE 2025

01t11t2025 15111t2025 Frnanciera
Presupueslo

Ejecuc¡ón
presupuestal
septaembre y oclubre,
ante slA contralorias

Samuel Londoño
Gerente

lvonne
Enñquez
Sañtacruz

I\rónica
Martinez
Of¡ona
Conlrol
lñterno

Requor¡m¡entos
del SIA

Contaalor¡as

01112t2025 1511212025 Procesos hasla el
momento
auditados

Segu¡miento y cierre
de hallazgos a Plan de
Meioramiento lnterno-
Conkalor¡as y súper
salud auditorias 2025-

L¡deres
re§ponsables de
Procesos
auditados

lvonne
Eñriquez
Sañtacruz

Lisandro
Salamanca
Ofic¡na de
Conlrol
lntemo

Segu¡maento a
la Gostión

ó

+
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PRIMER BIMESTRE ENEROiFEBRERO 2025

lnicia fermina

Procesos,
Act¡vidades,

Operaciories o
Resultados a

Auditar

Obj6t¡vo Auditado Auditor L¡der Equ¡po
Técn¡co

Nombré de
lnd¡cador

01t01t2026 15tO1t2026 Financiera Ejecución
Presupueslalde
lngresos y Gastos a
31 dic 2025 anle
SIA Conlralorias

Jefe División
Financiera

Jefe Oficina
de Control
lñtemo

Mónica
Martínez
Ofic¡na
Control
lnlemo

Reqúerim¡entos
del SIA

Contralor¡as

01t01t2026 15t01t2026 Fináñciera Rendir el Forítato
20,2 Fiducias ante
SIA Contralorias

Jefe División
Financiera

Jefe Oficana
de Control
lnlemo

Sardra
Camacho
Olicina
Conlrol
lnlerno

Reque ñientos
delSlA

Contralorias

011o112026 15t01t2026 lndustda Licorera
del Cauca

Segu¡miento al Plan
de Mejoramiento
medianle formelo
F21A ante SIA
Conkalorlas

Gerente Jefe Ofcina
de Control
lnterno

L¡sañdro
Salamanca
Oficina de
Control
lntemo

Rcquerim¡eñlos
delSlA

Conlralor¡as

01t01t2026 1510112026 Financiera Reñdir lormalo F18
y F18 A anle SIA
Contralorias

Geaente Jefe Oflcina
de Control
lnterno

Sandra
Camacho
Oficrna de
Conlrol
lnlemo

Roque¡imientos
del SIA

Contralorias

011o1t2026 15tO1t2026 Almacén -
l\¡¿ter¡ales y
Sum¡nistaos

Revisión y
seguimienlo a
Materia Prima
vigente en
productos
comerciales para
producc¡ón oeffe
v¡gencia 2025

Jefe División
Admiñ¡strativa

Jefe Olicina
de Coñtrol
lnlerno

Sandra
Camacho
ápoyo de
Ofic¡na de
Control
lnlerno

Seguim¡ento a
la Gest¡ón

01t01t2026 15101t2026 Producción-
Financiera-
Administrativa-
Comercialización

Seguimiento a
Producc¡ón,
producto terminado.
facluracióñ y
comercial¡zación de
la vigencia anlerior
2025

Jefe Producaión-
Jefe
Administrativá
Jefe Financiera
-Jefe
Comercialización

Jefe Oflcina
de Control
lntemo

Lisandro
Salamanca
Mónica
Marlinez
Oñcina de
Control
lnterno

Seguimiento a
la Gest¡ón

0110112026 1510112026 Juradica Seguimienlo a

Contratación SIA
Observa y Secop
Il_ ciere de
üqencia 2025

Jefe División
Juridica

Jefe Oficina
de Control
lnterno

Sandra
Camacho
Ofcina de
Conkol
lntemo

Segu¡m¡ento a
la Gestión

15t01t2026 30t01t2026 Comerc¡alización y
Caja y Facturación

Reüs¡ón y
seguimiento a
palrocinio§,
deguslaciones y
convenios ügencia
2025

Jefe
Comercralizaoón
Coordinador
Caja y
Facluración

Jete Ofona
de Cont.ol
lntemo

Sandra
Camacho -
L¡sandro
Selemencá
Ofidña de
Conlrol
lnterno

Seguim¡ento a
la Gestión

01141t2026 3010112026 Adminiskativa Verificar
cumplim¡ento de
elaborac¡ón y
publicac¡ón del Plan
Anual de
Adquisic¡oñes 2026

Jefe División
Admin¡sfativa

Jefe Ofrcina
de Coñtrol
lnlemo

Sandra
Oficina de
Conkol
lntemo

lnformes de
Ley
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01
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01to1t2026 2310112026 Planeación Verificar

cumpl¡mienlo de la
Ley '1474 de 2011
Art 9. Decreto
2641 de 2012-
formulác¡ón.
compilación Y
publicac¡Ón en
página Web del
Plan anticoÍupción
üqenc¡a 2026

Jefe Oivas¡ón
plañeación

Jefe Of¡cina
de Conlrol
lntemo

L¡sandro
Salamancá
Oficina de
Conlrol
lnlerno

01to1t2026 31t01t2026 Todos los
procesos

Evaluación a la
géslión lnstilucioñal
(por depeñdeñc¡as)

Gerente y Todos
los lfderes de
pfoce§o

Jefe Ofcina
de Control
lnterno

lvonne
Ennquez
Oficina de
Conlrol
lnterno

lnformes de
Ley

lnfonnes de
Ley

01t01t2026 31t0112026 lnfome de
Ausleridad en el
gaslo vigencia 2025
Decreto 984 de 14
de mayo de 2012
(modfica arl¡culo
22 del Decreto
'1 737 de 1 998) a
corte 31 dic 2023

Gerenle Jefe Oficina
de Coñtrol
lnlerno

Món¡ca
Mart¡nez
Olicina de
Control
lntemo

011o1t2026 Evaluación
lndependiente del
Sistema de Coñtrol
lntemo, vigencia
2025
Decreto 2106 art.
156_Circular
extema N"1 0G006
de 2019 de tuncióñ
púUica
1 ¡ulio a 31

diciembre 2025

Gerente Jefe Ollcina
de Control
lnlerno

Lisandro
Salamanca
Oficina de
Conlrol
lntemo

lñlomes de
Ley

1to112026 28t02t2026 Administraliva Ve.ificación del
cumplimiento
Conlestación de
PQRF, según la
Ley 1474 de 2011
Art 76 y Decreto
2641 de 2012- tllio-
dac de la vigencia
2025

Jefe D¡visión
Administrativa

Jefe Ollc¡na
de Conlrol
lnlerno

Lisandro
Salamanca
Oflcina de
Control
lnterno

lnformes de
Ley

011o2t2026 28t02t2026 lndustriá Licorera
del Cauca

Rend¡c¡ón de
cuenla Fiscal
vigeñc¡a 2025 anle
SIA Conlralorias
según Resolución

cerenle y Todos
los l¡deres de
proceso

Jefe Oficina
de coolrol
lntemo

Enriquez
Jefes de
Divisón

Requenmientos
delSlA

Conralorias

011o212026 28t02t2026 Financiérá lnfome Evaluación
Anual de Control
lntemo Contable en
apl¡cativo CHIP

Jefe División
Financiera

Jefe Oficina
de Conlrol
lnterno

Mónica
Martínez
Oficiña de
Conlrol
lnterno

lnlomes de
Ley

lnformes de
Ley

f

Notos:
1. No qu¡ere decir que lo que no esté en esta Plan no se pueda aud¡tar; si se requiere la ver¡f¡cación y

seguimiento de algún cumpl¡miento de Ios requisitos y/o normativos, se solicitara por escrito a cada uno de

los líderes del proceso. Puede ser a sol¡citud de alguno de los Líderes de Div¡s¡ón, sindicato o de la Gerencia

Financiera

,rrr"ral*"-,
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2. se real¡zará verificac¡ón de los arqueos de caja menor real¡zados por la primera o segunda línea de

defensa en la vigencia 2025.

3. Se ver¡ficará cumplim¡ento de la normat¡vidad aplicada decreto 1686 del 2012 en su Artículo 28- Prácticas

hig¡énicas y med¡das de protección, y con el obiet¡vo de dar cumpl¡m¡ento a la norma en cuanto a

cumplimiento de elementos de Protecc¡ón Personal EPP y las certificaciones ex¡g¡das para cada uno de los

empleados que hacen parte de los procesos, envasado, cremas, laborator¡o, producto term¡nado y bodegas

de materia pr¡ma.

4. En cada aud¡toria deberá estar presente el líder de pfoceso y el equ¡po de colaboradores de cada proceso.

5. Recuerden que lo que no está escr¡to no ex¡ste.5e recom¡enda documentar cada uno de los procesos y

proced¡m¡entos a cargo.

6. Todo documento interno y de contestac¡ón externa, deberá rad¡carse por archivo y ese nÚmero y fecha de

rad¡cación será el que deberá estar reportado en los cuadros de seguimientos'

7. Se basa todo en el proced¡m¡ento de aud¡torías y formatos que dé él se desprenden reportados y

actualizados ante el sistema de Gest¡ón de la Calidad, elcual reposa en el S¡stema de Gestión de la Cal¡dad.

g. Se sol¡c¡tará toda la contratac¡ón realizada cada uno de los meses, y se revisará cumpl¡m¡ento de

publicación en el SECOP y SIA OBSERVA

9. Se han adoptado los instrumentos para la activ¡dad de ¡a Auditoria lnterna según Decreto 648 de 2017, los

sigu¡entes instrumentos: Código de Ét¡ca, Carta de Representac¡ón, Estatuto de Aud¡toria.

seguimos siendo el Recurso más ¡mportante dentro de una organ¡zación, los procesos se forman con cada

,no d" lo, funcionarios y serv¡dores pÚblicos, así que del trabajo y empeño de cada uno, depende el

cumpl¡m¡ento de los objet¡vos ¡nstituc¡onales y desde este programa de aud¡torías se coadyuvara a través

del proceso de mejoram¡ento cont¡nuo.

10. Se asignan funciones a la profes¡onal Contadora de Ia Oficina de Control lnterno Mónica Martínez, según

su contrato laboral a térm¡no definido con apoyo de la oficina de control lnterno, en un periodo calculado

que dura su ¡ncapacidad y su licenc¡a de matern¡dad.

Atentamente,

Elaborador por: lnformado a Gerente y Comité coordinador de

Control lnterno seg ún acta número 001 del 5iunio
de 2025

lvonne Adr¡ana En riquez Santacruz

.Jefe Oficina Control lnterno

5a uel Lon o o Orteg
Gerente -Pres¡dente de Comité Coordinador de Cl

Proyectó: lvonne Adriana Enriquez Santacruz lefe Con trol lnterño

Revisó y Aprobó: lvonñe Adriana Enr¡quez Santacru¡ lefe Control lnterno
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